Bolagsstyrningsrapport

Bakgrund

Bolagsstyrning handlar om att sékerstélla att bolag skots pé ett
for aktiedgarna sa effektivt satt som mojligt. | aktiebolagslagen
faststalls ramarna for aktiebolag, inklusive regler for bolagsstamma,
bolagsordningen, styrelsen och andra foreskrifter.

Aktiedgarnas inflytande dver bolagets styrning utdvas huvudsakligen
under bolagsstamman, dar alla nérvarande aktiedgarna har ratt att
rosta om de framlagda forslagen.

En ordinarie bolagsstamma, sedan 2006 &ven kallat arsstamma,
ska hallas inom sex manader efter utgdngen av rakenskapséret
dér éarsredovisning och revisionsberéttelse for moderbolaget och
koncernen ska laggas fram av styrelsen.

Styrelsen valjs av arsstamman och styrelsens uppdrag och forpliktelser
definieras framst i den svenska aktiebolagslagen, annan relevant
lagstiftning, noteringsavtalet med den Nordiska bdrsen i Stockholm och
i den svenska koden for bolagsstyrning.

Bolagsstyrning i SinterCast

SinterCast AB ar ett publikt aktiebolag med séate i Stockholm. Sinter-
Cast tillhandahaller online processtyrningsteknologi till gjutjarns-
industrin for att mojliggora tillforlitig produktion i héga volymer av
kompaktgrafitiarn (CGl). CGl anvands framst i motorblock och cylinder-
huvuden f6ér dieselmotorer till personbilar, tunga fordon och inom kraft-
genereringstillampningar. SinterCast AB ar moderbolag i SinterCast-
koncernen.

Enligt bolagsordningen ska styrelsen arligen véljas av arsstdmman
och styrelsens uppdrag l6per fram till nasta arsstdmma. Frén och
med den 1 juli 2008 valjer arsstamman en ordférande och en
vice ordférande och faststéller arvodet till styrelsen i enlighet med
den svenska koden for bolagsstyrningen. Styrelsens uppdrag och
forpliktelser regleras huvudsakligen i bolagsordningen, den svenska
aktiebolagslagen, andra relevanta lagar och i noteringsavtalet med den
Nordiska bdrsen i Stockholm. Andringar avseende bolagsordningen
beslutas av arsstimman. Bolagsordningen reglerar inte entledigande
av styrelseledamdter. En majoritet av styrelsens ledaméter ska vara
oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen och minst tva
ledamoter maste ocksé vara oberoende i férhallande till bolagets storre
aktiedgare.

SinterCast har foljt den svenska koden for bolagsstyrning sedan den
1juli 2008 utan reservationer och presenterar en bolagsstyrningsrapport
i enlighet med koden inklusive styrelsens rapport om intern kontroll
avseende den finansiella rapporteringen. Bolagsstyrningsrapporten
utgor inte en del av den formella arsredovisningsdokumentation och har
inte granskats av bolagets revisorer.

Aktieagare
SinterCast-aktien ar noterad sedan den 26 april 1993 och ar nu noterad
pa OMX Nordiska bors i Stockholm pa Small Cap-listan.

SinterCast AB hade 3 748 (3 686) aktiedgare den 31 december
2009. Den storsta aktieagaren var SIX SIS AG, en forvaltarregistrerad
aktiedgare som kontrollerade 12,10 % (11,86 %) av kapital och roster. De
tio storsta aktiedgarna, varav fem var forvaltarregistrerade aktiedgare,
kontrollerade 47,84 % (47,29 %) av aktiekapitalet och réster. Per den
31 december 2009, kontrollerade SinterCasts styrelse, ledning och
anstallda 0,9 % av aktiekapitalet och (0,9 % den 31 december 2009).

Moderbolagets resultat 2009

Rorelseresultatet for helaret blev -6,7 MSEK (-8,4 MSEK). Resultatet
har framst péverkats av de ekonomiska forhallandena som mott den
globala gjuteri- och fordonsindustrin, vilket har resulterat i en minskning
av efterfrdgan i sektorerna for bilar och tunga fordon, som gor att
fordonsindustrin méste minska produktionen och, i vissa fall fordréja
start av produktion. Resultatet efter finansiellt netto och skatter var
-3,1 MSEK (13,1 MSEK), vilket &r 16,2 MSEK I|agre jamfért med samma
period 2008, beroende pa skillnaderna av aktiveringen av uppskjuten
skattefordran.

Arsstamma

Arsstamman holls tisdagen den 7 maj 2009 i Stockholm. Alla ledam&ter
i styrelsen, ledningen och den externa revisorn var narvarande under
motet. Vid stdmman deltog 61 aktiedgare, personligen eller genom
ombud, vilka féretradde 37 % av rosterna.

Jan Rynning valdes till arsstammans ordférande. Verkstéllande
direktoren informerade &rsstdmman om koncernens utveckling och
finansiella stéllning och kommenterade resultatet for 2008. Stdmman
faststallde arsredovisningen och koncernredovisningen fér 2008, som
presenterades av styrelsen och verkstéllande direktéren, faststallde
dispositionen av bolagets resultat och beviljade styrelsen och
verkstallande direktdren ansvarsfrinet. Valberedningen presenterade hur
arbetet utforts under aret och lade fram sina forslag. Under arsstamman
omvaldes Ulla-Britt Frajdin-Hellgvist, Aage Figenschou, Andrea Fessler,
Robert Dover och Steve Dawson som styrelseledaméter och stamman
beslutade, for tiden intill nasta arsstamma, att styrelsen skall erhalla
en total ersattning om 600 000 kronor. Ersattningen beslots att bli
fordelad mellan ordférande (225 000 kronor) samt de tre ordinarie
styrelseledaméter (125 000 kronor vardera), utan nagon ersattning til
verkstéllande direktdren.

Arsstamman 2009 beslét dven om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare i huvudsak innebadrande féljande principer: den
sammanlagda erséattningen skall vara marknadsmassig och konkurrens-
kraftig och att framstédende prestationer skall reflekteras i den totala
erséttningen. Formanerna skall utgoras av fast 16n, eventuell rorlig
ersattning, Ovriga sedvanliga forméner och pension. Det beslutades
aven, med hansyn till den ekonomiska nedgangen, att ingen bonus
skulle betalas fore arsstdmman 2010. Dessa principer har folits under
aret och styrelsen kommer att foresla arsstamman 2010 att de
grundlaggande principerna for erséttning och andra anstaliningsvillkor
for koncernledningen skall vara oférandrade for det kommande éaret.

Extra bolagsstamma

Extra bolagsstémma i SinterCast AB (publ) hélls den 20 augusti 2009
i Stockholm. Styrelsen representerades av Styrelsens ordférande
samt av tva ledamoter, Steve Dawson och Robert Dover. Ledningen
representerades av verkstallande direktdren samt av finansdirektoren.
Den externa revisorn var narvarande under métet. Vid stdmman deltog
34 aktiedgare, personligen eller genom ombud, vilka féretrédde 24 %
av rosterna.

Jan Rynning valdes till stdmmans ordférande. Under stdmman
godkande aktiedgarna styrelsens férslag om nyemission av aktier och
teckningsoptioner av serie 2009/2010 med foretradesratt for befintliga
aktiedgare. Nyemissionen omfattar hogst 925 483 aktier och hogst
925 483 teckningsoptioner. Nyemissionen inbringade 23 137 075 SEK
fore emissionskostnader.

Aktiedgarna godkéande &aven styrelsens forslag pa ett nytt personal-
optionsprogram fér perioden 2009-2013. Personaloptionerna skall
tilldelas samtliga anstéllda i SinterCast-koncernen vid utstallandet.
Optionerna berattigar vardera till att férvarva en (1) aktie i Bolaget. Det
totala antalet personaloptioner som kan komma att utges bestamdes
till 285 000.
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Konstituerande styrelsemdte

Pa det konstituerande styrelsemotet som holls omedelbart efter
arsstamman, bekréaftades att Ulla-Britt Frajdin-Hellgvist omvaldes som
styrelsens ordférande och att Aage Figenschou omvaldes som vice
ordférande. Ersattningskommittén, vald av styrelsen, bestéar av Ulla-Britt
Frajdin-Hellqvist och Aage Figenschou. Steve Dawson omvaldes som
vd for SinterCast AB (publ) samt omvaldes som President & CEO for
SinterCast gruppen.

Styrelsen
Utskott/narvaro

Namn Oberoende Revision Valberedning Ersattning
Ulla-Britt Frajdin-Hellgvist Ja Ja/100 % Ja/100 % Ja/100 %
Aage Figenschou Ja Ja/100 % Ja/100 %
Andrea Fessler Ja Ja/100 %

Robert Dover Ja Ja/100 %

Steve Dawson Nej Ja/100 %

Styrelsens inrédttande av utskott och dess arbete
Valberedning

Valberedningens uppgift &r, att efter samrad med de storre aktiedgarna,
utse ledamoter for val till styrelsen, att utse revisor for val, att ge
rekommendationer om ersattning till revisorerna samt att framlagga
vissa andra forslag for behandling vid varje arsstdmma. Majoriteten
av ledaméterna i valberedningen skall vara oberoende i forhallande till
bolaget och dess ledning. Inga ledande befattningshavare skall vara
ledamoter av valberedningen och minst en ledamot i valberedningen
skall vara oberoende av bolagets stérsta aktiedgare.

Valberedningen kan kontaktas pa féljande e-postadress:
nomination.committee@sintercast.com.

Valberedningen fére arsstdmman 2009

Valberedningen, som valdes av arsstamman 2008, bestod av Ulla-
Britt Frajdin-Hellgvist, Lars Ahlstrdm och Lennart Svantesson.
Valberedningen drog slutsatsen att den davarande styrelsen uppfyllde
de krav som stélls pa styrelsen, utifran beaktande taget till bolagets
stélining och framtida inriktning. Valberedningen foreslog darfor for
2008 ars arsstamma omval av styrelseledamoter, oférandrad ersattning
till styrelsen samt ny sammanséttningen av valberedningen.

Valberedningen efter arsstamman 2009

Valberedningen, som valdes av arsstamman 2009, bestar av Ulla-
Britt Frajdin-Hellgvist, Lars Ahlstrdm (den nast stdrsta aktiedgaren
per den 7 maj 2009) och Torbjorn Nordberg. Styrelsens ordférande
har till valberedningen beskrivit processen som tillAmpas i samband
med den érliga utvarderingen av styrelsen, styrelsens ledamoter,
verkstéllande direktéren och ledande befattningshavare samt &ven
ldmnat uppgifter om resultaten av utvarderingen. Valberedningens
forslag skall presenteras i kallelsen till arsstdmman och pa bolagets
hemsida. Valberedningen kommer att presentera hur den utfor sitt
arbete och motivera sina forslag under arsstamman.

Erséttningsutskott

Styrelsen har utsett ett ersattningsutskott bestdende av Ulla-Britt
Frajdin-Hellqvist och Aage Figenschou. Pa styrelsens uppdrag
har ersattningsutskottet till uppgift att géra rekommendationer pa
styrelsearvodet och besluta om anstallningsvillkor fér den verkstéllande
direktéren och, i samrad med verkstéllande direktéren, for den ovriga
koncernledningen.

Styrelsen har inte upprattat nagon arbetsordning for erséattnings-
utskottets arbete. Under 2009 har ersattningsutskottet inte fort protokoll.
Styrelsen har informerats om ersattningsutskottets beslut. Motiveringen
till avvikelsen fran koden ar att bolaget ar litet, att ersattningsutskottet
bestéar av tva personer och att det fran styrelsens sida finns en stravan
att undvika ontdig byrakratisering av verksamheten.

Revisionsutskott

SinterCast inrattade ett revisionsutskott under 2008. Samtliga styrelse-
ledamdter utgdr revisionsutskottet. Innan revisionsutskottet inréttades,
utférdes arbetsuppgifterna av styrelsen.

Revisionsutskottet svarar, pa styrelsens uppdrag, for att kvalitetssékra
Bolagets finansiella rapportering, internkontroll samt riskhanterings-
system, for att sékerstélla att dessa uppfyller kraven enligt gallande
lagar och foreskrifter. Utskottet traffar bolagets revisorer [6pande under
aret, da bland annat revisionsrapporter och revisionsplaner behandlas.
Revisionsutskottet har givits mojligheter att méta revisorerna utan den
verkstallande direktdrens och koncernledningens narvaro.

Revisionsutskottet ar ansvarigt for att utvardera revisionsinsatsen,
revisorernas effektivitet, kvalifikationer, arvoden och oberoende.
Revisionsutskottet ska vidare bitrada valberedningen vid forslag till val
av revisorer, vilket framlaggs vid arsstdmman. Utskottet bistar aven
koncernledningen med att bestdmma hur identifierade risker ska
hanteras for att sdkerstélla en god intern kontroll och riskhantering.

Extern revisor

Vid arsstamman 2006 omvaldes PricewaterhouseCoopers till revisorer
(Byraval) fram till arsstamman 2010. Liselott Stenudd utsags fill
ansvarig revisor av PricewaterhouseCoopers. Den ansvarige revisorn
har haft tre revisorer som stdd i arets revisionsarbete. Revisionen
félier den med revisionsutskottet avstdémda revisionsplanen. Under
styrelsemétet i maj, efter att arsredovisningen har godkants, méter
revisorn styrelsen och framlagger sina observationer direkt till styrelsen
utan koncernledningens narvaro. Revisorn deltar vid arsstamman och
ger en Oversiktlig beskrivning av revisionsarbetet och ger aktiedgarna en
sammanfattning av rekommendationerna i &rsredovisningen. Revisorn
har presenterat den svenska aktiebolagslagen samt revisionsplanen for
2009 under styrelsemotet i november. Vidare gavs en aterkoppling av
delarsrapporten for juli — september 2009 och tredje kvartalets revision.

Styrelsens ordférande

Ordféranden leder styrelsens arbete, framjar effektiviteten i dessa
aktiviteter, ser till att arbetet genomfdrs i enlighet med den svenska
aktiebolagslagen och andra tillampliga lagar och foreskrifter samt ser
till att styrelsens beslut genomférs. Ordféranden ser till att styrelsen
erhéller erforderlig utbildning, ansvarar for utvardering av styrelsens
arbete och informerar valberedningen om resultaten av utvarderingarna.
Ordftranden féreslar dagordning infor styrelsemoten i samrad med
verkstéllande direktdren. Ordféranden har regelbundna kontakter med
verkstallande direktoren, dverfor yttranden fran aktiedgarna till Gvriga
styrelseledamdter och fungerar som talesman for styrelsen.

Styrelseméten

Under 2009 hall styrelsen for SinterCast tolv protokollférda samman-
traden. | samband med varje kvartalsrapport, foredrar VD marknads-
utsikter och finansiella rapporter om verksamheten samt viktiga aktuella
handelser. Dessutom forser verkstallande direktdren styrelsen med
manatliga rapporter om viktiga hdndelser och sammanfattande finansiell
information. Under &ret har styrelsen behandlat langsiktiga strategier,
strukturella organisatoriska fragor, godkant budgeten for foljande ar,
genomfort den arliga styrelseutvarderingen samt riskbedémningen.
Enskilda styrelseledamdter har &ven bitratt koncernledningen i olika
strategiska och operativa frdgor Det fanns inga transaktioner av
vasentligt varde mellan bolaget och nagon av styrelsens ledamdter
under aret, med undantag for deras enhélliga deltagande i nyemissionen.

Arbetsordning

Styrelsen ska arligen faststdlla en skriftlig arbetsordning som
beskriver styrelsen ansvar, reglerar styrelsens och bolagsledningens
interna arbetsférdelning, beslutsprocessen inom styrelsen, styrelsens
sammantraden, kallelser till styrelsem&ten, dagordning och proto-
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koll. Vidare regleras ansvarsfordelningen mellan styrelsen och
revisionsutskottet, styrelsens arbete avseende redovisning och revision
samt finansiell rapportering. Arbetsordningen reglerar &ven hur styrelsen
ska erhdlla information och dokumentation for sitt arbete sa att den
kan fatta valgrundande beslut. Andra styrande dokument faststéllda av
styrelsen &r finanspolicyn samt attestinstruktioner.

Verkstéllande direktéren samt koncernledning

Styrelsen i SinterCast har utsett en verkstallande direktdér som ar
ansvarig for den dagliga ledningen av bolaget i enlighet med styrelsen
anvisningar och riktlinjer. Verkstéllande direktoren assisterar styrelsens
ordférande infor styrelseméten och distribuerar information enligt
den arbetsordning som har beslutats av styrelsen. Verkstéllande
direktoren har, som President & CEO for SinterCast-koncernen, utsett
en koncernledning dér &ven Operations Director och Finance Director
ingar.

Sammanfattning

Enligt aktiebolagslagen ansvarar styrelsen for att bolagets organisation
ar utformat pa ett sadant satt att bokféring, ekonomisk forvaltning
och bolagets ekonomiska férhallanden i Gvrigt kontrolleras pa ett
tillfredsstéllande sétt. Svensk kod for bolagsstyrning har utvidgats till att
omfatta alla noterade bolag pa den Nordiska Bérsen i Stockholm per
den 1 juli 2008. Koden fortydligar och foreskriver att styrelsen ansvarar
for den interna kontrollen. SinterCast har antagit de utvidgade reglerna
och har implementerat koden i sin helhet och styrelsen &verlamnar
harmed sin rapport om intern kontroll avseende den finansiella
rapporteringen. Bolagsstyrningsrapporten har granskats éversiktligt av
bolagets revisor.
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